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ATA DA 732 (SEPTUAGESIMA TERCEIRA) REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE AUDITORIA DA
COMPANHIA IMOBILIARIA DE BRASILIA — TERRACAP

Aos doze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e quatro, as nove horas e trinta minutos,
reuniu-se, por videoconferéncia, o Comité de Auditoria, sob a Coordenagao do Senhor Valdir Agapito
Teixeira e participagdao dos Senhores Elibio Estréla e Eduardo Henrique Corréa da Silva Paranhos
Néris. Iniciada a reunido, convidaram a mim, Evanildo Gongalo da Costa, para secretariar os
trabalhos desta sessao, bem como os Senhores Rodrigo de Azevedo e Silva, Corregedor da Terracap -
CORED, Rafael Rodrigues Sales, Chefe Substituto da Coordenac¢ao de Planejamento e Modernizagao -
CPLAM, Hélio de Souza Oliveira, Assistente Técnico do Comité de Auditoria - COAUD, Calmon Borges
da Silva Junior, Chefe da Divisdo de Modernizagao Organizacional — DIMOG, e Felipe Ramalho Souza
Santos, da Comiss3o de Etica — COET, e as senhoras Claudia Thereza Rocha Tolentino Barros, Chefe
Substituta da Auditoria Interna - AUDIT, e Camila Cipriano Chaves Chefe da Divisao de Compliance —
DICOP, para participarem da reuniao. Em seguida, passaram ao Item da pauta: Ordem do dia: Leitura,
analise, discussdo e votagcdo dos seguintes Processos: 00111-00010902/2021-85 - CIGOV - Assunto:
Relatério do Indicador de Integridade 2023. O COAUD tomou conhecimento do Relatdrio comparativo
2021 e 2023 Indicador de Integridade, prot. 128223276, apresentado pelo Chefe da Divisdao de
Modernizagao Organizacional e pela Chefe da Divisao de Compliance, que destacaram: 1) o resultado
do indicador de integridade comparando os exercicios de 2021 e 2023: 1.1) a Estrutura organizacional
da Terracap e sua relacdo com o Programa de Integridade; 1.2) o Comprometimento e apoio da alta
direcdo da Empresa ao Programa de Integridade; 1.3) a instancia interna responsavel pelo Programa
de Integridade; 1.4) o Cédigo de Etica e Conduta; 1.5) a aplica¢io do Cédigo de Etica e Conduta ou
documento equivalente a terceiros; 1.6) a estrutura para realizacdao de treinamentos relacionados ao
Programa de Integridade; 1.7) a realizacdo de analise de riscos para a elaboracdo e/ou
aperfeicoamento do Programa de Integridade; 1.8) a prevengao de fraudes e ilicitos nas interagdes da
Terracap com a Administragao Publica; 1.9) as Politicas e procedimentos especificos para prevengdo
de fraudes e ilicitos no ambito de processos licitatérios e na execugao de contratos administrativos;
1.10) os mecanismos e controles para assegurar a precisao e a clareza dos registros contdbeis, bem
como a confiabilidade dos relatérios e demonstragdes financeiras; 1.11) as diligéncias para
contratacdo e supervisao de terceiros; 1.12) os canais de denuncia de irregularidades; e 1.13) o
Programa de Integridade anterior a ocorréncia de possivel ato lesivo; 2) a nota final do Indicador de
Integridade 2023, média dos 13 itens supracitados, que foi 96 (noventa e seis); e 3) a conclusdo de
que a Terracap, continuamente, tem buscado meios para fomentar e propagar uma cultura ética e
aderente as leis, visando a aplicacao efetiva do Programa de Integridade, pautando-se sempre nas
melhores praticas de governanga corporativa, no entanto, sendo imprescindivel que a Empresa
permanecga constantemente se aprimorando. O COAUD continuard acompanhando o Plano de Ag¢do do
Programa de Integridade da Empresa e as atividades do Comité de Integridade e Governang¢a. 00111-
00008904/2023-76 - AUDIT:Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna - PAINT, 2024. O Comité
de Auditoria tomou conhecimento do PAINT 2024, prot. 125189079, e da apresentagao, prot.
131090180, relatados pela Chefe Substituta da Auditoria Interna, destacando: 1) a capacidade
operacional da Auditoria Interna; 2) os objetivos do PAINT 2024; 3) o monitoramento das



demandas/recomendacdes de drgdos de controle externo; 4) o monitoramento das recomendagdes da
auditoria independente; 5) o monitoramento de algumas a¢bes da Empresa; 6) o monitoramento dos
resultados de auditorias operacionais passadas; 7) as seguintes auditorias operacionais 2024: 7.1)
andlise dos controles primarios da folha de pagamento; 7.2) andlise dos controles primarios na gestdao
de tributos; 7.3) andlise dos controles primarios na gestao referente a governanga de Tl no ambito da
Empresa; e 7.4) andlise dos controles primdrios nos processos judiciais. Apés a apresentagao e a
andlise da proposta do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna 2024, o Comité de Auditoria
reunir-se-a e manifestard sua opinidao. O Comité de Auditoria ressaltou que acompanhara a evolugao,
os controles, as medidas adotadas pela Terracap, bem como seus desdobramentos quanto as
recomendacdes dos Orgdos de Controle. 00111-00011215/2017-09 — CPLAM - AssuntoRelatério da
Gestdao Orgcamentaria e Financeira. O Comité de Auditoria tomou conhecimento do Relatdrio, prot.
129772618, e da apresentagao, prot. 129772779, referentes ao més de novembro de 2023,
apresentados pelo Chefe Substituto da Coordena¢ao de Planejamento e Modernizagao, enfatizando: 1)
as receitas orcamentarias estimadas e as arrecadadas até o més de novembro de 2023, além das
despesas orgcamentdrias autorizadas e as realizadas até aquele més, comparando-as até as do
exercicio de 2019; 2) os créditos or¢amentdrios adicionais; 3) os restos a pagar em 2023 referentes ao
exercicio de 2022; 4) as certiddes de créditos e o saldo remanescente; 5) o balango orgamentario; e 6)
a apuracdao financeira comparando-a do exercicio de 2019 até o més de novembro de 2023.
Questionado sobre algum ponto de especial atengdo na Gestdo Orgamentdria e Financeira da
Empresa, o Chefe Substituto da Coordenagado de Planejamento e Modernizagao alegou que ndo houve
nada extraordindrio digno de mengdo especifica. O COAUD continuard acompanhado a gestdo
orcamentaria e financeira da Empresa. 00111-00008745/2020-67 - COET - Assunto:Plano de Trabalho
da Comissdo de Etica. O COAUD tomou conhecimento do Plano de Trabalho da Comissdo de Etica para
o exercicio de 2024, prot. 129658747, apresentado pelo empregado Felipe Ramalho Souza Santos,
ressaltando a previsdo das datas para conclusdao de cada uma de suas 08 (oito) agdes definidas pelos
membros da Comissdo, quais sejam: 1) a participacdo dos membros da Comissdo de Etica em
treinamentos/cursos de capacitagdo que abordem assuntos relacionados ao tema; 2) a divulgacgdo de
curso ao corpo funcional da Terracap relacionado a ética no servico publico; 3) a divulgacao do Cédigo
de Conduta e Integridade (NO GOV-03) aos agentes publicos em exercicio na Terracap; 4) a aplicagao
de enquete virtual para avaliagdao dos empregados quanto ao grau de conhecimento das normas de
conduta; 5) a identificagdo e o mapeamento dos assuntos com maior incidéncia de conflitos por meio
do histérico das demandas recebidas e conduzidas pela Comissdo de Etica; 6) a elabora¢do de
estatisticas de processos analisados, acompanhando a evolugdao numérica, para que sirva de subsidios
a elaboragao de relatérios gerenciais; 7) a realizagao de treinamento sobre o Cédigo de Conduta e
Integridade para os agentes publicos em exercicio na empresa; e 8) a elaboracdo e aplicacao de
questiondrio de avaliagao sobre o cumprimento do plano de trabalho, aferindo o impacto das a¢des da
Comissdo de Etica. O Comité de Auditoria continuard acompanhando as atividades, bem como a
execuc¢do do Plano de trabalho da Comissdo de Etica para o exercicio de 2024. 00111-00010320/2023-
61 - COAUD - Assunto:Plano de Trabalho do Comité de Auditoria - COAUD. O Comité de Auditoria
encaminhou sua Proposta de Plano de Trabalho para o exercicio 2024, prot. 128943952, ao Conselho
de Administracdo da Empresa para analise e aprova¢ao. Item Il — Assuntos Gerais. Processo00111-
00006240/2023-19 - CORED - AssuntoProvidéncias propostas pela Corregedoria apds conclusdo de
Investigacdao Preliminar referente a ataque hacker sofrido pela Terracap. O Corregedor informou das
recomendacdes, das sugestdes, dos andamentos, das providéncias e encaminhamentos, apds a
conclusdao da investigacao preliminar relacionada ao evento ocorrido. Ressaltou que providéncias
recomendadas foram adotadas no sentido da prevengdao de ocorréncia de novo ataque exitoso.
Informou, ainda, das a¢bes e respostas da drea técnica da empresa, enfatizando, inclusive, que é
possivel a ocorréncia de futuros eventos da mesma natureza, no entanto, recomendou ao servigo de TI
se preparar para bloquear, repelir, tentativas de invasao. O COAUD tomou conhecimento das
informacgdes prestadas pelo Corregedor, das contidas no Processo SEI n? 00111-00009915/2022-92 e
acompanhara a evolugdao, o desdobramento das medidas adotadas para prevenir novos episddios de



invasdao hacker aos sistemas corporativos da Empresa. Ao final da sessdo, o membro do comité
Eduardo Henrique Néris informou que, em cumprimento ao Estatuto Social da Terracap (Art. 57, §12) e
conforme a Lei 13.303/2016 (Art. 25, §22), e considerando sua formagdo superior de Bacharel em
Ciéncias Contdbeis, estd cursando capacitacdo especifica de "Especialista de Contabilidade
Societdria". O membro do comité Elibio Estrela aproveitou a oportunidade para também informar que
estd em processo de obtencao de certificagdo prépria como membro de comité de auditoria. O Comité
de Auditoria agendou sua proxima reunido ordindria para o dia 05/02/2024, as 09h30. Nada mais
havendo a ser tratado, encerrou-se a sessdao, do que para constar, foi lavrada a presente ata que,
depois de lida e aprovada, vai por mim e pelos demais participantes assinada, devendo ser levada ao
conhecimento do CONAD.

Valdir Agapito Teixeira

Coordenador do Comité de Auditoria

Elibio Estréla

Membro do Comité de Auditoria

Eduardo Henrique Corréa da Silva Paranhos Néris

Membro do Comité de Auditoria

Evanildo Gongalo da Costa

Secretario da reuniao

Documento assinado eletronicamente por EDUARDO HENRIQUE CORREA DA SILVA PARANHOS
NERIS - Matr. 0091003-1, Membro do Comité de Auditoria, em 16/01/2024, as 17:37,
conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por ELIBIO ESTRELA - Matr. 00910023, Membro do
Comité de Auditoria, em 16/01/2024, as 17:52, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por VALDIR AGAPITO TEIXEIRA - Matr. 00910007,
Membro do Comité de Auditoria, em 16/01/2024, as 18:45, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por EVANILDO GONCALO DA COSTA - Matr.0002172-5,
Assistente Padrdo, em 16/01/2024, as 19:11, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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