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1. FINALIDADE

1.1. Estabelecer procedimentos para apuragdo de responsabilidade administrativa e civil de
Pessoas Juridicas, pela pratica de atos lesivos contra a Terracap, nao excluindo a responsabilidade
individual de seus dirigentes ou administradores ou de qualquer pessoa natural, autora, coautora ou
participe do ato ilicito, nos termos da Lei Federal n® 12.846/2013, do Decreto Federal n® 11.129/2022, do
Decreto n° 37.296, de 29 de abril de 2016, com as alteragdes do Decreto Distrital n® 37.766/2016, da
Instru¢do Normativa CGU n°® 013/2019, Instrucdo Normativa n° 02/2021 — CGDF e Instru¢ao Normativa n°
03/2021 — TCDF.

1.2. Tipificar condutas ilicitas e respectivas sancdes disciplinares, regulamentar os
procedimentos de Investigacdo Preliminar e Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR,
objetiva de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Terracap e suas subsididrias.




1.3. A responsabilizagdo, conforme definido em lei, ¢ objetiva, ou seja, independente da
comprovacao de culpa.

1.4. As pessoas juridicas serdo responsabilizadas objetivamente, nos ambitos administrativo e
civil, pelos atos lesivos previstos na Lei n.° 12.846/2013 praticados em seu interesse ou beneficio,
exclusivo ou ndo.

L.5. A presente norma ¢ de aplicagdo geral no ambito da Companhia Imobiliaria de Brasilia —
Terracap e suas subsidiarias, que aderirem ao presente normativo, mediante contrato de
compartilhamento.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. Aplicacdo da Lei federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, que dispde sobre a
responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administra¢ao
publica, nacional ou estrangeira, e d4 outras providéncias.

2.2. Aplicagao do Decreto Federal n° 11.129, de 11 de julho de 2022, que dispde sobre a
responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administracao
publica, nacional ou estrangeira, ¢ d4 outras providéncias.

2.3. Aplicacdo do Decreto Distrital n® 37.296, de 29 de abril de 2013, com as alteragdes do
Decreto Distrital n°® 37.766, de 10 de novembro de 2016, que disciplina, no ambito da Administra¢ao
Publica do Distrito Federal, a aplicacdo da Lei n° 12.846/2013.

2.4. Observancia as disposi¢des do Estatuto Social da Terracap.

2.5. Observancia as disposi¢des do Regimento Interno da Terracap.

2.6. Observancia as disposi¢des da Resolucdo 273/2003 - CONAD - que regulamenta as
licitagdes e contratagdes da Terracap.

2.7. Decreto n° 11.129, de 11 de julho de 2022, que Regulamenta a Lei n® 12.846, de 1° de

agosto de 2013, que dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela
pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira.

3. DISPOSICOES GERAIS

3.1. Sao possiveis sujeitos ativos sociedades empresarias e as sociedades simples, personificadas
ou nao, independentemente da forma de organizagdo ou modelo societario adotado, bem como quaisquer
fundacdes, associacdes de entidades ou pessoas, ou sociedades estrangeiras, que tenham sede, filial ou
representacgao no territdrio brasileiro, constituidas de fato ou de direito, ainda que temporariamente.

3.2. A responsabilizagao da pessoa juridica ndo exclui a responsabilidade individual de seus
dirigentes ou administradores ou de qualquer pessoa natural, autora, coautora ou participe do ato ilicito.

3.2.1. Os dirigentes ou administradores somente serdo responsabilizados por atos ilicitos na
medida da sua culpabilidade

3.2.2. A pessoa juridica podera ser responsabilizada independentemente da responsabilizacao
individual das pessoas naturais.

3.3. Subsiste a responsabilidade da pessoa juridica na hipotese de alteracdo contratual,
transformagao, incorporagao, fusdo ou cisdo societaria.

3.3.1. Nas hipoteses de fusdo e incorporagao, a responsabilidade da sucessora serd restrita a
obriga¢do de pagamento de multa e reparagdo integral do dano causado, até o limite do patrimonio
transferido, ndo lhe sendo aplicaveis as demais sangdes previstas neste normativo decorrentes de atos e
fatos ocorridos antes da data da fusdo ou incorporacdo, exceto no caso de simulacdo ou evidente intuito de
fraude, devidamente comprovados.

3.3.2. As sociedades controladoras, controladas, coligadas ou, no ambito do respectivo contrato,
as consorciadas serdo solidariamente responsaveis pela pratica dos atos previstos neste normativo,



restringindo-se tal responsabilidade & obrigagdo de pagamento de multa e reparagdo integral do dano
causado.

3.4. Para averiguacdo da responsabilidade, estdo previstos o processo administrativo e o
processo judicial.
3.5. As pessoas juridicas serdo responsabilizadas objetivamente, nos ambitos administrativo e

civil, pelos atos lesivos previstos neste normativo ou na Lei 12.846/2013 praticados em seu interesse ou
beneficio, exclusivo ou nao.

3.6. A apuracdo da responsabilidade administrativa de pessoa juridica que possa resultar na
aplicacdo das sancgdes previstas na presente norma ou no art. 6° da Lei n® 12.846, de 2013 que tem
aplicacao subsidiaria, sera efetuada por meio de Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR.

4. DOS ATOS LESIVOS A ADMINISTRACAO PUBLICA

4.1. Constituem atos lesivos a administracdo publica, todos aqueles praticados pelas pessoas
juridicas mencionadas no item 3.1. que atentem contra o patrimdénio publico, contra principios da
administracdo publica ou contra os compromissos internacionais assumidos pelo Brasil, assim definidos:

4.1.1. Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico, ou
a terceira pessoa a ele relacionada.

4.1.2. Comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a
pratica dos atos ilicitos previstos neste normativo. Comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa
fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos
praticados.

4.1.3. Comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou
dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados.

4.14. No tocante a licitagdes e contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo de procedimento licitatorio publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realiza¢ao de qualquer ato de procedimento licitatorio publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de
qualquer tipo;

d) fraudar licitacdo publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publica ou

celebrar contrato administrativo com a Terracap;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogagdes de
contratos celebrados com a Terracap, sem autorizacdo em lei, no ato convocatorio da licitagdo publica ou
nos respectivos instrumentos contratuais;

g) manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos celebrados com a Terracap.

4.1.5. Dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizagdo de oOrgdos, entidades ou agentes
publicos, ou intervir em sua atuacdo, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos orgdos de
fiscalizagdo do sistema financeiro nacional.

3. DA RESPONSABILIZACAO ADMINISTRATIVA

5.1. Na esfera administrativa, serdo aplicadas as pessoas juridicas consideradas responsaveis
pelos atos lesivos previstos nesta norma as seguintes sangdes, com observancia do Decreto Distrital n°
37.296, de 29 de abril de 2016, que disciplina, no ambito da Administracdo Publica do Distrito Federal, a
aplicacao da Lei n°® 12.846/2013:

5.1.1. multa, no valor de 0,1% (um décimo por cento) a 20% (vinte por cento) do faturamento
bruto do ultimo exercicio anterior ao da instauracao do processo administrativo, excluidos os tributos, a



qual nunca serd inferior a vantagem auferida, quando for possivel sua estimagao; e
5.1.2. publicagdo extraordinaria da decisdo condenatoria.

5.1.3. Caso os atos lesivos apurados envolvam infragdes administrativas a Lei n.° 14.133, de
2021, ou a outras normas de licitacdes e contratos da administragdo publica e tenha ocorrido a apuragao
conjunta prevista no art. 16 do Decreto n.° 11.129/2022, a pessoa juridica também estara sujeita a san¢des
administrativas que tenham como efeito a restri¢do ao direito de participar em licitagdes ou de celebrar
contratos com a administracdo publica, a serem aplicadas no PAR.

5.2. As sancOes serdo aplicadas fundamentadamente, isolada ou cumulativamente, de acordo
com as peculiaridades do caso concreto e com a gravidade e natureza das infragdes.

5.3. A aplicagdo das sangdes previstas no item 5.1. serd precedida da manifestagdo da Diretoria
Juridica.

5.4. A aplicagdo das sangdes previstas no item 5.1. ndo exclui, em qualquer hipotese, a

obrigacdo da reparacdo integral de eventual dano causado.

5.5. Na hipdtese do previsto no item 5.1.1., caso nao seja possivel utilizar o critério do valor do
faturamento bruto da pessoa juridica, a multa sera de R$ 6.000,00 (seis mil reais) a R$ 60.000.000,00
(sessenta milhdes de reais).

5.6. A pessoa juridica sancionada administrativamente pela pratica de atos lesivos contra a
administracdo publica, nos termos da Lei n.° 12.846, de 2013, publicard a decisdo administrativa
sancionadora na forma de extrato de sentenga, cumulativamente:

I- em meio de comunicagdo de grande circulagdo, fisica ou eletronica, na area da pratica da infragdo
e de atuagdo da pessoa juridica ou, na sua falta, em publicacdo de circulagdo nacional;

IT - em edital afixado no préoprio estabelecimento ou no local de exercicio da atividade, em localidade
que permita a visibilidade pelo publico, pelo prazo minimo de trinta dias; e

III - em seu sitio eletronico, pelo prazo minimo de trinta dias e em destaque na pagina principal do
referido sitio.

5.6.1. A publicacdo a que se refere o item 5.6, serd feita a expensas da pessoa juridica sancionada.
5.7. Serdo levados em consideragdo na aplicagdo das sangoes:

5.7.1. a gravidade da infracdo;

5.7.2. a vantagem auferida ou pretendida pelo infrator;

5.7.3. a consumacao ou nao da infragao;

5.7.4. o grau de lesdo ou perigo de lesao;

5.7.5. o efeito negativo produzido pela infragao;

5.7.6. a situacao econdmica do infrator;

5.7.7. a cooperacao da pessoa juridica para a apuracao das infragdes;

5.7.8. a existéncia de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a

denuncia de irregularidades e a aplicagdo efetiva de codigos de ética e de conduta no ambito da pessoa
juridica;
5.7.9. o valor dos contratos mantidos pela pessoa juridica com a Terracap;

5.8. O caélculo da multa se inicia com a soma dos valores correspondentes aos seguintes
percentuais do faturamento bruto da pessoa juridica do ultimo exercicio anterior ao da instauragdo do
PAR, excluidos os tributos:

5.8.1. um por cento a dois e meio por cento havendo continuidade dos atos lesivos no tempo;

5.8.2. um por cento a dois e meio por cento para tolerancia ou ciéncia de pessoas do corpo
diretivo ou gerencial da pessoa juridica;

5.8.3. um por cento a quatro por cento no caso de interrup¢ao no fornecimento de servigo publico
ou na execug¢ao de obra contratada;



5.8.4. um por cento para a situacdo econdmica do infrator com base na apresentagao de indice de
Solvéncia Geral - SG e de Liquidez Geral - LG superiores a um ¢ de lucro liquido no ultimo exercicio
anterior ao da ocorréncia do ato lesivo;

5.8.5. cinco por cento no caso de reincidéncia, assim definida a ocorréncia de nova infragao,
idéntica ou ndo a anterior, tipificada como ato lesivo pelo art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013, em menos de
cinco anos, contados da publicacao do julgamento da infragdo anterior; e

5.8.6. no caso de os contratos mantidos ou pretendidos com a Terracap, serdo considerados, na
data da pratica do ato lesivo, os seguintes percentuais:

a) um por cento em contratos acima de R$ 1.500.000,00 (um milhao e quinhentos mil reais);

b) dois por cento em contratos acima de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais);

c) tr€s por cento em contratos acima de R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais);

d) quatro por cento em contratos acima de R$ 250.000.000,00 (duzentos e cinquenta milhdes de
reais); e

e) cinco por cento em contratos acima de R$1.000.000.000,00 (um bilhdo de reais).

5.8.7. Do resultado da soma dos fatores do item 5.8. serdo subtraidos os valores correspondentes

aos seguintes percentuais do faturamento bruto da pessoa juridica do ultimo exercicio anterior ao da
instauracdo do PAR, excluidos os tributos:

a) um por cento no caso de ndo consumacgao da infragao;

b) um e meio por cento no caso de comprovacao de ressarcimento pela pessoa juridica dos danos a
que tenha dado causa;

c) um por cento a um e meio por cento para o grau de colaboracdo da pessoa juridica com a
investigacdo ou a apuracdo do ato lesivo, independentemente do acordo de leniéncia;

d) dois por cento no caso de comunicagdao espontanea pela pessoa juridica antes da instauracdo do
PAR acerca da ocorréncia do ato lesivo;

e) um por cento a quatro por cento para comprovagdo de a pessoa juridica possuir e aplicar um
programa de integridade, conforme os parametros estabelecidos no item 9.

5.9. Na auséncia de todos os fatores previstos no item 5.8. e subitem 5.8.7. ou de resultado das
operacdes de soma e subtracdo ser igual ou menor a zero, o valor da multa correspondera, conforme o
caso, a:

a) um décimo por cento do faturamento bruto do ultimo exercicio anterior ao da instauragdo
do PAR, excluidos os tributos; ou

b) R$ 6.000,00 (seis mil reais), na hipotese do item 5.12.

5.10. A existéncia e quantificacdo dos fatores previstos no item 5.8. e subitem 5.8.7., devera ser

apurada no PAR e evidenciada no relatorio final da comissdo, o qual também contera a estimativa, sempre
que possivel, dos valores da vantagem auferida e da pretendida.

5.10.1. Em qualquer hipétese, o valor final da multa terd como limite:

a) minimo, o maior valor entre o da vantagem auferida e o previsto no item 5.9.; e

b) maximo, o menor valor entre:

I- vinte por cento do faturamento bruto do ultimo exercicio anterior ao da instauracdo do PAR,
excluidos os tributos; ou

II - trés vezes o valor da vantagem pretendida ou auferida.

5.10.2. O valor da vantagem auferida ou pretendida equivale aos ganhos obtidos ou pretendidos

pela pessoa juridica que nao ocorreriam sem a pratica do ato lesivo, somado, quando for o caso, ao valor
correspondente a qualquer vantagem indevida prometida ou dada a agente publico ou a terceiros a ele
relacionados.

5.10.3. Para fins do célculo do valor de que trata o item 5.10.2., serdo deduzidos custos e despesas



legitimos comprovadamente executados ou que seriam devidos ou despendidos caso o ato lesivo ndo
tivesse ocorrido.

5.11. Os valores de que trata esse item poderdo ser apurados, entre outras formas, por meio de:

a) compartilhamento de informagdes tributarias, na forma do inciso II do § 1° do art. 198 da Lei n°
5.172, de 25 de outubro de 1966 ; e

b) registros contabeis produzidos ou publicados pela pessoa juridica acusada, no pais ou no
estrangeiro.

5.12. Caso nao seja possivel utilizar o critério do valor do faturamento bruto da pessoa juridica

no ano anterior ao da instaura¢do ao PAR, os percentuais dos fatores indicados no item 5.8. e subitem
5.8.7. incidirdo:

a) sobre o valor do faturamento bruto da pessoa juridica, excluidos os tributos, no ano em que
ocorreu o ato lesivo, no caso de a pessoa juridica ndo ter tido faturamento no ano anterior ao da
instauracdo ao PAR;

b) sobre o montante total de recursos recebidos pela pessoa juridica sem fins lucrativos no ano em
que ocorreu o ato lesivo; ou

c) nas demais hipoteses, sobre o faturamento anual estimavel da pessoa juridica, levando em
consideracdo quaisquer informacdes sobre a sua situagdo econdmica ou o estado de seus negocios, tais
como patrimdnio, capital social, nimero de empregados, contratos, dentre outras.

5.12.1. Nas hipoéteses previstas no item 5.12. o valor da multa sera limitado entre R$6.000,00 (seis
mil reais) e R$60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais)

5.13. Com a assinatura do acordo de leniéncia, a multa aplicavel sera reduzida conforme a fragao
nele pactuada, observado o limite previsto no § 2° do art. 16 da Lei n® 12.846, de 2013 .

5.13.1. O valor da multa podera ser inferior ao limite minimo previsto no art. 6° da Lei n® 12.846,
de 2013 .

5.13.2. No caso de a autoridade signataria declarar o descumprimento do acordo de leniéncia por

falta imputavel a pessoa juridica colaboradora, o valor integral encontrado antes da reducdo de que trata o
item 5.13. sera cobrado na forma do artigo 25 do Decreto 8.420 de 18 de margo de 2015, descontando-se
as fracOes da multa eventualmente ja pagas.

6. DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO

6.1. Diante de fatos aparentemente ilicitos, ou com base em denlncia ou representacao,
devidamente fundamentada, contendo a narrativa dos fatos em linguagem clara e objetiva, com todas as
suas circunstancias, acompanhada de indicio concernente a irregularidade ou ilegalidade imputada, com
observancia do Decreto Distrital n® 37.296, de 29 de abril de 2016, que disciplina, no dmbito da
Administragao Publica do Distrito Federal, a aplicacdo da Lei n® 12.846/2013, a Corregedoria da Terracap,
de oficio ou por determinacdo do Presidente ou do Conselho de Administragdo da Terracap, instaurara
procedimento de Investigagao Preliminar.

6.1.1. A denuncia cuja autoria ndo seja identificada, desde que fundamentada e uma vez que
contenha os elementos indicados no item 6.1, podera ensejar a instauracao de investigacao preliminar.

6.2. A Investiga¢do Preliminar ¢ um procedimento administrativo, desenvolvido no ambito da
Corregedoria - CORED, com carater sigiloso € ndo punitivo e sera destinada a apuragdo de indicios de
autoria e materialidade de atos lesivos a Terracap.

6.3. A Corregedoria assegurard a Investigagao Preliminar o sigilo que se faga necessario a
elucidacao do fato ou que decorra de exigéncia do interesse publico.

6.4. A Investigagdo Preliminar devera ser concluida no prazo de cento e oitenta dias, sendo
admitida prorrogacao por igual periodo.

6.5. Ao final da Investigagdo Preliminar, a Corregedoria devera elaborar relatorio final
sugerindo a instauracdo de Processo Administrativo de Responsabiliza¢do de pessoa juridica, desde que



ndo seja caso de arquivamento.

6.5.1. Caso o Corregedor, apos a elaboragdo do relatério final de Investigagdo Preliminar que
sugira o arquivamento, e, desde que aprovado pela Presidéncia, tendo sido identificados pontos de
fragilidade relacionados as rotinas e processos de trabalho de determinado(s) setor(es) da empresa, os
autos serdo encaminhados ao(s) setor(es) envolvido(s) com a recomendacdo de corre¢do das distor¢des
verificadas, mediante normatizagdo interna e/ou melhorias de controle primario amplamente divulgadas
no(s) setor(es), a fim de se melhorar o desenvolvimento das atividades da empresa e evitar a ocorréncia de
eventual dano a Companhia.

6.5.2. Para fins do disposto no item 6.5.1, serd concedido o prazo de 60 (sessenta) dias aos setores
envolvidos a fim de que adotem as providéncias de sua algcada tendentes a aprimorar as falhas de rotina e
processos de trabalho identificados no relatério final da Corregedoria, podendo esse prazo ser renovado
por igual periodo caso haja necessidade de servigo, devidamente justificada.

6.6. O arquivamento de Investigacdo Preliminar serd determinado pelo Presidente da Terracap.

6.7. A decisao que determinar o arquivamento da Investigagdo Preliminar devera ser
devidamente fundamentada e se fara seguir de comunicagao as partes interessadas.

6.8. Diante de indicios de ilicitude ou dano ao patrimonio da Terracap, o Presidente determinara
a instauragdo de processo administrativo de responsabilizacdo de pessoa juridica para apurar os fatos e, se
for o caso, aplicar a sancao correlata.

6.9. O Processo Administrativo para Apuracao de Responsabilidade de Pessoa Juridica - PAR
serd conduzido por comissao designada pela Presidéncia e composta por 2 (dois) ou mais agentes
publicos estaveis, preferencialmente integrantes da Tabela de Empregos Permanentes da Terracap.

6.9.1. A comissdao exercerd suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurado o
sigilo, sempre que necessario a elucidacdo do fato e a preservacdo da imagem dos envolvidos, ou quando
exigido pelo interesse da administracdo publica, garantido o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

6.10. A comissdo, para o devido e regular exercicio de suas fungdes, podera:

6.10.1. Solicitar, & Diretoria Juridica, que requeira as medidas necessarias para a investigacdo € o
processamento das infragdes, inclusive de busca e apreensao, no Pais ou no exterior.

6.10.2. Solicitar a atuagdo de especialistas com notorio conhecimento, de 6rgdos e entidades
publicos ou de outras organizagdes, para auxiliar na analise da matéria sob exame;

6.10.3. Propor ao Presidente da Terracap a suspensdo cautelar dos efeitos do ato ou do processo
objeto da investigacao;

6.11. A comissdo devera concluir o processo no prazo de 180 (cento e oitenta) dias contados da
data da publicag¢do do ato que a instituir e, ao final, apresentar relatorio a respeito dos fatos apurados e da
eventual responsabilidade administrativa da pessoa juridica, no qual sugerira, de forma motivada, as
sancoes a serem aplicadas, a dosimetria da multa ou o arquivamento do processo.

6.11.1. O prazo previsto no item 6.11. poderd ser prorrogado, mediante ato fundamentado da
autoridade instauradora.

6.12. A comissdo avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimara a pessoa juridica para, no
prazo de trinta dias, apresentar defesa escrita e especificar eventuais provas que pretende produzir.

6.13. As intimagdes serdo feitas por meio eletronico, via postal ou por qualquer outro meio que
assegure a certeza de ciéncia da pessoa juridica acusada, cujo prazo para apresentacao de defesa sera
contado a partir da data da cientificagdo oficial, observado o disposto no Capitulo XVI da Lei n® 9.784, de
29 de janeiro de 1999

6.13.1. Caso nao tenha éxito a intimagdo de que trata o item 6.13., serd feita nova intimagao por
meio de edital publicado na imprensa oficial, em jornal de grande circulagdo no Estado da federacao em
que a pessoa juridica tenha sede, € no sitio eletronico do 6rgdo ou entidade publica responsavel pela
apuracdo do PAR, contando-se o prazo para apresentagao da defesa a partir da ultima data de publicacao
do edital.

6.14. Na hipotese de deferimento de pedido de produgao de novas provas ou de juntada de provas



julgadas indispensaveis pela comissdo, a pessoa juridica poderd apresentar alegagdes finais no prazo de
dez dias, contado da data do deferimento ou da intimagdo de juntada das provas pela comissao.

6.14.1. Serdo recusadas, mediante decisd@o fundamentada, provas propostas pela pessoa juridica que
sejam ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

6.14.2. Caso a pessoa juridica apresente em sua defesa informagdes e documentos referentes a
existéncia e ao funcionamento de programa de integridade, a comissdo processante devera examina-lo-
segundo os parametros indicados no item 9, para a dosimetria das sangdes a serem aplicadas.

6.15. Ap6s a conclusdo dos trabalhos, a comissdo encaminhara o processo administrativo com o
relatério final do PAR a Presidéncia, o qual sera precedido de manifestacdo juridica elaborado pela
assessoria juridica da Terracap.

6.16. A instauragdo de processo administrativo especifico de reparacdo integral do dano ndo
prejudica a aplicagcdo imediata das sangdes estabelecidas neste normativo.

6.16.1. Concluido o processo e ndo havendo pagamento, o processo serd remetido a Diretoria
Juridica para que proceda a cobranga pelas vias cabiveis.

6.17. A personalidade juridica poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos em Lei ou para provocar
confusdo patrimonial, sendo estendidos todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica aos seus
administradores e socios com poderes de administracao, observados o contraditério e a ampla defesa.

6.18. Caso seja verificada a ocorréncia de eventuais ilicitos a serem apurados em outras
instancias, o relatorio da comissao sera encaminhado, pela Presidéncia:

6.18.1. ao Ministério Publico;

6.18.2. a Advocacia-Geral da Unido e seus 6rgdos vinculados, no caso de 6rgdos da administracao

publica direta, autarquias e fundagdes publicas federais; ou

6.18.3. ao oOrgdo de representacdo judicial ou equivalente no caso de orgdos ou entidades da
administracdo publica ndo abrangidos pelo item 6.18.2.

6.19. A pessoa juridica contra a qual foram impostas sangdes no PAR e que ndo apresentar
pedido de reconsideragdo deverd cumpri-las no prazo de trinta dias, contado do fim do prazo para
interposi¢do do pedido de reconsideragao.

6.20. A Presidéncia tera o prazo de trinta dias para decidir sobre a matéria alegada no pedido de
reconsidera¢do e publicar nova decisao.

6.21. Mantida a decisao administrativa sancionadora, sera concedido a pessoa juridica novo prazo
de trinta dias para cumprimento das sang¢des que lhe foram impostas, contado da data de publicagdo da
nova decisdo.

6.22. A Controladoria-Geral do Distrito Federal possui, no ambito do Poder Executivo Distrital,
competéncia:

6.22.1. concorrente para instaurar e julgar PAR; e

6.22.2. exclusiva para avocar os processos instaurados para exame de sua regularidade ou para lhes
corrigir o andamento, inclusive promovendo a aplica¢do da penalidade administrativa cabivel.

6.23. A Controladoria-Geral do Distrito Federal poderé exercer, a qualquer tempo, a competéncia
prevista no item 6.22, se presentes quaisquer das seguintes circunstancias:

6.23.1. caracterizacdo de omissao da autoridade originariamente competente;

6.23.2. inexisténcia de condi¢des objetivas para sua realizagdo no 6rgao ou na entidade de origem;
6.23.3. complexidade, repercussao e relevancia da matéria;

6.23.4. valor dos contratos mantidos pela pessoa juridica com o érgao ou com a entidade atingida;
ou

6.23.5. apuracdo que envolva atos e fatos relacionados com mais de um 6rgao ou entidade da

administracao publica distrital.



7. DO ACORDO DE LENIENCIA

7.1. O Presidente da Terracap com observancia do Decreto distrital n® 37.296, de 29 de abril de
2016, que disciplina, no ambito da Administragdo Publica do Distrito Federal, a aplicacdo da Lei n°
12.846/2013, podera celebrar acordo de leniéncia com as pessoas juridicas responsaveis pela pratica dos
atos previstos nesta Norma que colaborem efetivamente com as investigagdes € o processo administrativo.

7.1.1. O acordo de leniéncia sera celebrado com as pessoas juridicas responsdveis pela pratica dos
atos lesivos previstos na Lei n°® 12.846/2013, dos crimes em licitagdes e contratos administrativos previstos
no Capitulo II-B, do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal), na Resolugdo
273/2023-CONAD e em outras normas de licitagdes e contratos administrativos, com vistas a isen¢do ou a
atenuacdo das sangdes restritivas ou impeditivas ao direito de licitar e contratar, desde que haja
colaboragdo efetiva com as investigagdes € com o processo administrativo de responsabiliza¢ao, devendo
resultar dessa colaboragao:

a) a identifica¢dao dos demais envolvidos na infracao, quando couber;
b) a obtencdo célere de informagdes e documentos que comprovem a infragdo sob apuragao;
c) outros atos que se destinem a promocgao da reparacao a ser prestada pela pessoa juridica tendo em

vista os danos sociais e publicos causados pela pratica de atos lesivos ao patrimdnio publico;

d) o comprometimento da pessoa juridica na implementagdo ou na melhoria de mecanismos internos
de integridade; e

e) outros atos que se destinem a promocgao da reparacao a ser prestada pela pessoa juridica tendo em
vista os danos sociais e publicos causados pela pratica de atos lesivos ao patrimdnio publico.

7.2. O acordo de que trata o item 7.1. somente poderda ser celebrado se preenchidos,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

7.2.1. a pessoa juridica seja a primeira a se manifestar sobre seu interesse em cooperar para a
apurag¢ao do ato ilicito;

7.2.2. a pessoa juridica cesse completamente seu envolvimento na infracdo investigada a partir da
data de propositura do acordo;

7.2.3. a pessoa juridica admita sua participacdo no ilicito e coopere plena e permanentemente com
as investigacoes € o processo administrativo, comparecendo, sob suas expensas, sempre que solicitada, a
todos os atos processuais, até seu encerramento.

7.3. A celebragdo do acordo de leniéncia isentard a pessoa juridica das sangdes previstas no
5.1.2. e no item 8.2.4. e reduzira em até 2/3 (dois ter¢os) o valor da multa aplicavel.

7.4. O acordo de leniéncia ndo exime a pessoa juridica da obrigacao de reparar integralmente o
dano causado.

7.5. O acordo de leniéncia conterd, entre outras disposicoes, clausulas que versem sobre:

7.5.1. o compromisso de cumprimento dos requisitos previstos no item 7.2.;

7.5.2. a perda dos beneficios pactuados, em caso de descumprimento do acordo;

7.5.3. a natureza de titulo executivo extrajudicial do instrumento do acordo, nos termos do inciso
IT do caput do art. 585 da Lei n® 5.869, de 11 de janeiro de 1973 ; e

7.5.4. a adogdo, aplicagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade, conforme os

parametros estabelecidos item 9.2.

7.6. Os efeitos do acordo de leniéncia serdo estendidos as pessoas juridicas que integram o
mesmo grupo econdmico, de fato e de direito, desde que firmem o acordo em conjunto, respeitadas as
condicdes nele estabelecidas.

7.7. A proposta de acordo de leniéncia somente se tornara publica apos a efetivagdo do
respectivo acordo, salvo no interesse das investigagdes e do processo administrativo.

7.8. Em caso de descumprimento do acordo de leniéncia, a pessoa juridica ficara impedida de



celebrar novo acordo pelo prazo de 3 (trés) anos contados do conhecimento pelo Presidente da Terracap do
referido descumprimento.

7.9. A celebragdo do acordo de leniéncia interrompe o prazo prescricional dos atos ilicitos
previstos neste normativo.

7.10. A Controladoria-Geral do Distrito Federal celebrard, por meio do Controlador-Geral e de
forma indelegavel, os acordos de leniéncia entre a Terracap e a pessoa juridica responsavel pela pratica de
ilicitos previstos na Resolucdo 273/2023 - CONAD que regulamenta as licitacdo e contratagdes da
Companhia Imobilidria de Brasilia, ou em normativos de licitagdes e contratos atinentes, com vistas a
isen¢do ou atenuagao das san¢des administrativas ali estabelecidas.

7.11. O acordo de leniéncia de que trata o caput sera proposto pela pessoa juridica, por seus
representantes, na forma de seu estatuto ou contrato social, ou por meio de procurador com poderes
especificos para tal ato, observado o disposto no art. 26 da Lei n° 12.846, de 2013.

7.12. A proposta do acordo de leniéncia poderd ser feita até a conclusdo do relatério a ser
elaborado no PAR. A proposta de celebracao de acordo de leniéncia podera ser feita de forma oral ou
escrita, oportunidade em que a pessoa juridica proponente declarard expressamente que foi orientada a
respeito de seus direitos, garantias e deveres legais ¢ de que o ndo atendimento as determinagdes e
solicitacdes da Terracap durante a etapa de negociacdao importard a desisténcia da proposta.

8. DA RESPONSABILIZACAO JUDICIAL

8.1. Na esfera administrativa, a responsabilidade da pessoa juridica ndo afasta a possibilidade de
sua responsabilizagdo na esfera judicial, com observancia do Decreto distrital n® 37.296, de 29 de abril de

2016, que "disciplina, no ambito da Administracdo Publica do Distrito Federal, a aplicacdo da Lei n°
12.846/2013.

8.2. Em razao da pratica de atos previstos no item 4 desta norma, a Terracap, por meio da
Diretoria Juridica ¢ o Ministério Publico, poderdo ajuizar a¢do com vistas a aplicacdo das seguintes
sancdes as pessoas juridicas infratoras:

8.2.1. perdimento dos bens, direitos ou valores que representem vantagem ou proveito direta ou
indiretamente obtidos da infracdo, ressalvado o direito do lesado ou de terceiro de boa-fé;

8.2.2. suspensdo ou interdi¢do parcial de suas atividades;

8.2.3. dissolugdo compulsoria da pessoa juridica;

8.2.4. proibi¢do de receber incentivos, subsidios, subvengoes, doacdes ou empréstimos de érgaos

ou entidades publicas e de institui¢des financeiras publicas ou controladas pelo poder publico, pelo prazo
minimo de 1 (um) e maximo de 5 (cinco) anos.

8.3. A dissolu¢ao compulsodria da pessoa juridica serd determinada quando comprovado:

8.3.1. ter sido a personalidade juridica utilizada de forma habitual para facilitar ou promover a
pratica de atos ilicitos; ou

8.3.2. ter sido constituida para ocultar ou dissimular interesses ilicitos ou a identidade dos
beneficiarios dos atos praticados.

8.4. As sangdes poderdo ser aplicadas de forma isolada ou cumulativa.

8.4.1. O Ministério Publico ou a Advocacia Publica ou a Assessoria Juridica da Terracap podera

requerer a indisponibilidade de bens, direitos ou valores necessarios a garantia do pagamento da multa ou
da reparacdo integral do dano causado, conforme previsto no item 5.7 , ressalvado o direito do terceiro de
boa-fé.

8.5. Nas agdes ajuizadas pelo Ministério Publico, poderdo ser aplicadas as sangdes previstas no
item.5 , sem prejuizo daquelas previstas neste Capitulo, desde que constatada a omissdao das autoridades
competentes para promover a responsabilizacdo administrativa.

8.6. Nas agoes de responsabilizagao judicial, sera adotado o rito previsto na Lei n® 7.347, de 24
de julho de 1985.



8.6.1. A condenacdo torna certa a obrigagdo de reparar, integralmente, o dano causado pelo ilicito,
cujo valor sera apurado em posterior liquidagdo, se ndo constar expressamente da sentenca.

) DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

9.1. O programa de integridade consiste, no ambito da Terracap, com observancia do Decreto
distrital n® 37.296, de 29 de abril de 2016, que disciplina, no ambito da Administragdo Publica do Distrito
Federal, a aplicacdo da Lei n® 12.846/2013, no conjunto de mecanismos e procedimentos internos de
integridade, auditoria e incentivo a denuncia de irregularidades e na aplicacao efetiva de codigos de ética e
de conduta, politicas e diretrizes com objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos
ilicitos praticados contra a administragao publica, nacional ou estrangeira.

9.1.1. O programa de integridade deve ser estruturado, aplicado e atualizado de acordo com as
caracteristicas e riscos atuais das atividades de cada pessoa juridica, a qual por sua vez deve garantir o
constante aprimoramento e adaptagdo do referido programa, visando garantir sua efetividade.

9.2. Para fins do disposto no item 6.14.2, o programa de integridade sera avaliado, quanto a sua
existéncia e aplicagdo, de acordo com os seguintes parametros:

9.2.1. Comprometimento da alta direcdo da pessoa juridica, incluidos os conselhos, evidenciado
pelo apoio visivel e inequivoco ao programa;

9.2.2. Padroes de conduta, codigo de ética, politicas e procedimentos de integridade, aplicaveis a
todos os empregados e administradores, independentemente de cargo ou funcdo exercidos;

9.2.3. Padroes de conduta, coédigo de ética e politicas de integridade estendidas, quando
necessario, a terceiros, tais como, fornecedores, prestadores de servico, agentes intermedidrios e
associados;

9.2.4. Treinamentos periodicos sobre o programa de integridade;

9.2.5. Andlise periodica de riscos para realizar adaptagcdes necessarias ao programa de integridade;
9.2.6. Registros contabeis que reflitam de forma completa e precisa as transagdes da pessoa
juridica;

9.2.7. Controles internos que assegurem a pronta elaboragcdo e confiabilidade de relatorios e

demonstragdes financeiros da pessoa juridica;

9.2.8. Procedimentos especificos para prevenir fraudes e ilicitos no ambito de processos
licitatorios, na execucdo de contratos administrativos ou em qualquer interagdo com o setor publico, ainda
que intermediada por terceiros, tal como pagamento de tributos, sujeicao a fiscalizagdes, ou obtencao de
autorizagdes, licengas, permissoes e certidoes

9.2.9. Independéncia, estrutura e autoridade da instincia interna responsavel pela aplicagdo do
programa de integridade e fiscaliza¢do de seu cumprimento;

9.2.10. Canais de dentincia de irregularidades, abertos e amplamente divulgados a funcionarios e
terceiros, € de mecanismos destinados a protecdo de denunciantes de boa-f¢;

9.2.11. Medidas disciplinares em caso de violagao do programa de integridade;

9.2.12. Procedimentos que assegurem a pronta interrup¢do de irregularidades ou infragdes

detectadas e a tempestiva remediacao dos danos gerados;

9.2.13. Diligéncias apropriadas para contratacdo e, conforme o caso, supervisdo, de terceiros, tais
como, fornecedores, prestadores de servigo, agentes intermediarios e associados;

9.2.14. Verifica¢do, durante os processos de fusdes, aquisi¢des e reestruturagdes societarias, do
cometimento de irregularidades ou ilicitos ou da existéncia de vulnerabilidades nas pessoas juridicas
envolvidas;

9.2.15. monitoramento continuo do programa de integridade visando seu aperfeigoamento na
prevenc¢ao, deteccdo e combate a ocorréncia dos atos lesivos previstos no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 2013
;€



9.2.16. Transparéncia da pessoa juridica quanto a doagdes para candidatos e partidos politicos.

9.3. Na avaliagdo dos pardmetros de que trata este artigo, serdo considerados o porte e
especificidades da pessoa juridica, tais como:

a) a quantidade de funcionarios, empregados e colaboradores;

b) a complexidade da hierarquia interna e a quantidade de departamentos, diretorias ou setores;

c) a utilizagdo de agentes intermedidrios como consultores ou representantes comerciais;

d) o setor do mercado em que atua;

e) 0s paises em que atua, direta ou indiretamente;

f) o grau de interacdo com o setor publico e a importancia de autorizagdes, licengas e permissoes
governamentais em suas operagoes;

g) a quantidade e a localizagdo das pessoas juridicas que integram o grupo econdmico; e

h) o fato de ser qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte.

94. A efetividade do programa de integridade em relagdo ao ato lesivo objeto de apuragdo sera

considerada para fins da avaliacao de que trata o item 9.2.

9.5. Na avaliagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, serdo reduzidas as
formalidades dos parametros previstos neste item, ndo se exigindo, especificamente, os itens 9.2.3., 9.2.5.,
9.2.9.,9.2.10,,9.2.13.,9.2.14.,9.2.15.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os dados relativos as sangdes aplicadas pela Terracap, com observancia do Decreto distrital
n°® 37.296, de 29 de abril de 2016, que disciplina, no ambito da Administragao Publica do Distrito Federal,
a aplicagao da Lei n° 12.846/2013, serdo informados e atualizados no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas — CNEP, contendo, entre outras, as seguintes informagdes acerca das sang¢des aplicadas;

10.1.1. razdo social e nimero de inscri¢do da pessoa juridica ou entidade no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ;

10.1.2. tipo de sangdo; e

10.1.3. data de aplicagdo e data final da vigéncia do efeito limitador ou impeditivo da sangao,

quando for o caso.

10.2. A Presidéncia da Terracap, prestara e mantera atualizadas no CNEP, apos a efetivacao de
Acordo, as informacdes acerca do acordo de leniéncia celebrado, salvo se esse procedimento vier a causar
prejuizo as investigacdes € ao processo administrativo.

10.2.1. Caso a pessoa juridica ndo cumpra os termos do acordo de leniéncia, além das

10.3. informacgdes previstas no item 10.2., devera ser incluida no CNEP referéncia ao respectivo
descumprimento.

10.4. Os registros das sancdes e acordos de leniéncia serdo excluidos depois de decorrido o prazo

previamente estabelecido no ato sancionador ou do cumprimento integral do acordo de leniéncia e da
reparacao do eventual dano causado, mediante solicitagdo da Presidéncia da Terracap.

10.5. A Terracap devera informar e manter atualizados, para fins de publicidade, no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, de carater publico, instituido no ambito do Poder
Executivo federal, os dados relativos as sang¢des por ela aplicada, nos termos definidos no art. 192,
do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratacdes da Companhia Imobilidria de Brasilia -
TERRACAP, na forma da Resolucdo n® 273 (Doc. SEI/GDF 112445097), e nos termos definidos no art.
83, da Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016.

10.6. A multa e o perdimento de bens, direitos ou valores aplicados com fundamento neste
normativo serdo destinados a Terracap.

10.7. Prescrevem em 5 (cinco) anos as infragdes previstas neste normativo, contados da data da



ciéncia da infragdo ou, no caso de infracdo permanente ou continuada, do dia em que tiver cessado.

10.7.1. Na esfera administrativa ou judicial, a prescri¢do sera interrompida com a instauragao de
processo que tenha por objeto a apuragao da infragao.

10.8. A pessoa juridica sera representada no processo administrativo na forma do seu estatuto ou
contrato social.

10.8.1. As sociedades sem personalidade juridica serdo representadas pela pessoa a quem couber a
administracao de seus bens.

10.8.2. A pessoa juridica estrangeira serd representada pelo gerente, representante ou administrador
de sua filial, agéncia ou sucursal aberta ou instalada no Brasil.

10.8.3. A autoridade competente que, tendo conhecimento das infragdes previstas no presente
normativo, ndo adotar providéncias para a apuracdo dos fatos serd responsabilizada penal, civil e
administrativamente nos termos da legislagao especifica aplicavel.

10.8.4. O disposto nesta norma ndo exclui as competéncias dos 6rgdos de controle, do Conselho
Administrativo de Defesa Econdmica, do Ministério da Justica e Seguranca Publica e do Ministério da
Economia para processar e julgar fato que constitua infragdo a ordem econdmica.

10.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a administracao
publica federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente
publico.

10.10. A aplicagdo das sangdes previstas neste normativo nao afeta os processos de
responsabilizacdo e aplicagdo de penalidades decorrentes de:

10.10.1. Ato de improbidade administrativa nos termos da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 ; e
10.10.2. Atos ilicitos alcangados pelo Capitulo II-B, do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de

1940 (Cdédigo Penal) ou outras normas de licitacdes e contratos da administracdo publica, inclusive no
tocante ao Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas - RDC instituido pela Lei n°® 12.462, de 4 de
agosto de 2011.

11. CONSIDERACOES FINAIS
11.1. Esta norma entra em vigor a partir da data de sua assinatura, revogando-se as disposigdes
contrarias.
IZIDIO SANTOS JUNIOR
Presidente
KALINE GONZAGA COSTA

Diretora de Novos Negdcios
FERNANDO DE ASSIS BONTEMPO
Diretor Juridico
EDWARD JOHNSON GONCALVES DE ABRANTES
Diretor de Administracdo e Finangas
ISRAEL MARCOS DA COSTA BRANDAO
Diretor de Comercializacdo - Substituto
HAMILTON LOURENCO FILHO
Diretor Técnico
LEONARDO HENRIQUE MUNDIM MORAES OLIVEIRA
Diretor de Regularizagdo Social e Desenvolvimento Econdmico

Documento assinado eletronicamente por IZIDIO SANTOS JUNIOR - Matr. 0002870-3,
Presidente da Agéncia de Desenvolvimento do Distrito Federal, em 18/04/2024, as 12:12,
conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por HAMILTON LOURENCO FILHO - Matr.
0002875-4, Diretor(a) Técnico(a), em 18/04/2024, as 14:22, conforme art. 6° do Decreto n°®
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por KALINE GONZAGA COSTA - Matr. 0002876-2,
Diretor(a) de Novos Negdcios, em 24/04/2024, as 12:06, conforme art. 6° do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por FERNANDQO DE ASSIS BONTEMPO - Matr.
0002909-2, Diretor(a) Juridico(a), em 01/05/2024, as 04:56, conforme art. 6° do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LEONARDO HENRIQUE MUNDIM MORAES
OLIVEIRA Matr. 0002797-9, Diretor(a) de Regularizacio Social e Desenvolvimento
Economico, em 02/05/2024, as 19:32, conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de
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